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  第１号に引き続き、今回の学校だよりでは、本校の学校教育目標とスクールプランについて詳

しくお伝えします。『 子どもたちの未来のために 子どもたち一人一人を輝かせる 』というぶれな

い芯を基軸として職員一同、全力で教育活動を邁進します。 

 

【 学校教育目標 】 

 現行の学習指導要領では、①「何ができるようになるか。」②「何を学ぶか。」③「どのように学

ぶか。」④「何が身についたか。」が問われています。未来の創り手となれるように子ども達を育む

ことが学校に求められている昨今、本県でも『 豊かな学びで未来を拓く埼玉教育 』（第３期埼玉

県教育振興基本計画：令和元年度～令和５年度）を基本理念とした教育を推進しています。 

 そこで、本校では、①主体的に自分自身との対話を繰り返し、他者と相互に関わること②他者と

の関わりの中で、様々な見方・考え方に触れ、自ら問題を整理し、深く考え、よりよい判断をする

こと③学ぶことをより身近なものに感じ、学習を一層確かなものにすることが大切であると捉え、

『学校教育目標』及び『具体的な目標』を次のようにしました。 

 

学校教育目標 「ともに學ぶ子」 

             たくましい体（げんきアップ） 

具体的な目標 学 ぶ 意 欲（まなびアップ） 

             豊 か な 心（こころアップ） 

教職員のスローガン：「 子どもの 笑顔 のために、笑顔 を子どものために 」 

「たくましい体」と「豊かな心」を育てることを基盤として、子どもたちの学習意欲を引き出し、

学力向上を図ることをより明確にしました。「げんきアップ」と「こころアップ」を両輪にして、

「まなびアップ」（＝学力向上 ※Ｒ５の重点課題 ）を進めていきます。 

 蓮田市教育委員会が掲げる教育の旗印『 子どもの未来のために 未来を子どものために 』のも

と、これまで本校では、次のように教職員スローガンを掲げてきました。 

令和元年度：「子どもの今のために、今を子どものために」 

令和２年度：「子どもの今日のために、今日を子どものために」 

令和３年度：「子どもの明日（あした）のために、明日（あした）を子どものために」 

令和４年度：「子どもの一歩のために、一歩を子どものために」 

令和５年度：「子どもの笑顔のために、笑顔を子どものために」 

 黒北小の職員チームは、時代にそった様々な教育課題に対応しながら、清明な心で子どもたちに

愛を注ぎます。そして、子どもたちに「本校で学べて良かった｣ という充実感や満足感が味わわせ

るべく、これまで築き上げた本校の伝統を大切にしながら、新しい時代を切り拓く、心豊かでたく

ましい黒北っ子を育てていきます。 

□目指す児童像 ： 『 新しい時代を切り拓く、心豊かでたくましい人間力を持つ児童 』 

 ・心を込めて元気に挨拶する黒北っ子    「あいさつで蓮田市Ｎｏ１になる」 

  ・きまりを守る黒北っ子          「自立の力を身につける」 

  ・学びを大切にする黒北っ子        「能動的な学びを習得する」 

  ・友だちを大切にする黒北っ子       「いじめ０を達成する」 

  ・命を大切にする黒北っ子         「交通事故０を達成する」 

  ・あきらめずに頑張り抜く黒北っ子     「粘り強く努力する忍耐力を身につける」 

 

□目指す教員像 ： 『挑戦と創造の気概を持ち、夢と感動を育める教員』 

  ・元気で明るく挨拶する教員        「笑顔で、公平・誠実に」 

  ・児童と共に行動する教員         「児童と共に学び続ける」 

  ・教育への情熱と向上心のある教員     「誇りと責任・使命感に燃える」 

  ・人間性を磨き、子どもの範となる教員   「清明さと温かさ・子どもたちの憧れに」 

  ・責任を持ち、組織力を生かせる教員    「計画・提案・実践・再考」 

  ・教育公務員として節度ある教員      「互いに報告・連絡・相談・確認の徹底」 

 

□目指す学校像 ： 『げんきアップ、こころアップ、まなびアップで共に伸び、夢を育み、 

夢が膨らむ黒北小』 

  ・地域の中にあり、児童の安心と安全を最優先とし地域と共に歩む黒北小。 

  ・本校の特色を生かし、ワン・アンド・オンリーな学習活動を創造する黒北小。 

  ・美しく清められた教育環境の中で子ども達の明るい歌声が響く黒北小。 

  ・校舎内外のあらゆる場所から教職員の気概が感じられる黒北小。 

  ・保護者が我が子を地域の方が地域の子どもたちを通わせたいと思える魅力ある黒北小。 

  ・「目指す学校像」の実現を地域への公約とし、一枚岩となって全教職員で教育活動に取り組 

む黒北小。 

 

【 本年度の重点 】 

①感染症対策を継続し、児童の安心・安全を第一とした柔軟な対応と充実した教育活動の実践。 

 ②道徳科研究で培った指導方法・指導技術を他教科の指導に活かした学力向上。 

 ③特色ある教育活動を実践し、「黒北ブランド」の地域への定着。 

④地域と共に学ぶ学校を一層の推進。 

⑤授業や様々な場面におけるＩＣＴの活用。 

⑥教職員の専門性を生かした教科担任制の導入。 

⑦読書習慣の定着と読書活動の一層の充実。（※Ｒ５ 継続・充実） 

⑧心を育む教育の充実。（※Ｒ５ 継続・充実） 

 

今後も、学校教育目標達成を達成すべく、子どもたちの大切な未来を輝かせるために、全力で取

り組んでいきます。今年度も保護者の皆様、地域の皆様、ご理解とご支援とご協力をお願いいたし

ます。なお、令和５年度のスクールプランについても裏面に掲載しましたのでご参照ください。 

 

＜休日時等の学校への緊急連絡について＞ 

 土・日曜日や休日中（職員不在の日）における学校への緊急連絡は、お手数ですが、次の学校   

メールアドレス宛に件名を「緊急連絡」として送信をお願いします。 

 学校メールアドレス： e-kurokita.hasuda@nifty.com  

学校教育目標「ともに學ぶ子」  髙月 章浩 

黒北小だより 

mailto:e-kurokita.hasuda@nifty.com

